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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) ของ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้
ตามความเหมาะสม โดยในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณา
เรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้  โดยในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าข้อมูลผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  มาใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นด้วย 

 
เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล

ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และการด าเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการ โดยการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) มาด าเนินการตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ก าหนดในหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่าง
ยิ่งในการพัฒนาเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  สามารถเป็นแนวทางแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ เพ่ือให้ประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจาก 
การติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้
วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ในฐานะ
หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงจ าเป็นที่จะต้องมี
การจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ของการด าเนินการในด้านต่างๆเพ่ือ ใช้
เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
 

 ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ และทรัพยากรต่างๆ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน ถึงแม้ว่าเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักแค่ไหนก็ตาม แต่หากไม่สามารถ
บ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น เทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ จึงจ าเป็นต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์
หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” ใช้เป็นเครื่องมือในการน าข้อมูล
ต่างๆมาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 
 

 1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใช้ปูอนข้อมูล
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมาย หลักการโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อย
กว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงาน ภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การ
ประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จ
สิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงาน
ที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับ
ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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  บทสรุปของความส าคัญ เป็นที่มาในการน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ และจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้ เกิดจุดแข็งนี้ 
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่น อย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอนปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้ง
รับให้มั่น เพ่ือรอโอกาส  สุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตร หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเทศบาลต าบลรัตนวารี    
ศรีเจริญ ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่ง
เหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเปูาหมาย เปูาประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง  
   

 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  1. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างดี 
  2. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
  3. เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ และแก้ไขได้
ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
  4. เพื่อใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป 
 
 3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญทราบ ในที
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสิบห้าวัน 
 

 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการจัดงาน
เนื่องในเทศกาลเข้าพรรษา (เราจะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ(formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ ใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น     ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญ มกีารบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชน
ในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) 
หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  4.4 การส ารวจ (Surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์  ค่าเปูาหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
 แบบที่ 3/1 แบบแประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
  แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญใน
ภาพรวม 
  แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ใน
แต่ละยุทธศาสตร์ 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ตามค าสั่ง
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ที่ 227 / 2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  ลงวันที่ 5 กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 
 

 1. นายไสว  ลาภนูน  ประธานสภา ทต.รัตนวารีศรีเจริญ  ประธานกรรมการ 
 2. นายไหล  ผลาวงษ์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2   กรรมการ 
 3. นางกฤษณา  สิตะมา  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2   กรรมการ 
 4. นางธิดารัตน์  ปานะวงศ์ ผู้แทนประชาคมบ้านหนองเดิ่น หมู่ที่ 5  กรรมการ 
 5. นางสาวภัสรา  สิงห์วาม ผู้แทนประชาคมบ้านหนองแสง หมู่ที่ 6  กรรมการ 
 6. นายสุรชัย  ปูอมอาษา  ผู้แทนหน่วยงาน ผอ.โรงเรียนบ้านโสกสว่าง  กรรมการ 
 7. นายเกียรติศักดิ์  ไชยเสริฐ ผู้แทนหน่วยงาน ผอ.โรงเรียนบ้านค าเจริญ  กรรมการ 
 8. นายวิจิตร  สุขสิงห์  ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
 9. นายประจักษ์  วามะลุน ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
 10. นายจีราวุฒิ  เข็มพรมมา ปลัดเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  กรรมการ 
 11. นายศุภกานต์  บุตรวัง หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ/เลขานุการ 
 12. นางสาวมะนีวรรณ์  หวังสิน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ     ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 การรายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ มีหน้าที่ ดังนี้ 
 1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3. รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งมาจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้ อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
 4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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 5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  ผู้บริหารเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานไดห้ลายแนวทาง การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยต่างๆ ที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นเกิดมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปู าหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆเกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการ และรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่างๆของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญแต่ละบุคคล แต่ละส านัก/กอง/
ฝุายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่างๆและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ 
 

******************************************** 
 

 
 
 
 

-6- 
ส่วนที่ 2  

การติดตามและประเมินผล 



1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1.1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 

                    1.1.1  วิสัยทัศน์ 
  “  น้ าไหล  ไฟสว่าง  ทางดี  มีรายได้  ต้านภัยยาเสพติด  พิชิตโรคร้าย  ใส่ใจการศกึษาร่วมพัฒนาท้องถิ่น ” 

1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  มี  8  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานสังคมสงเคราะห์และการพัฒนา

คุณภาพชีวิต  
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และการเกษตร   
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 
5.      ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข  
6.      ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา  
7.      ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า  
8.      ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารตัดการบ้านเมืองที่ดี 

                        1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา 

(1) การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า ท่อระบายน้ า  
ร่องระบายน้ า 
(2) ก่อสร้าง บ ารุงรักษา ขยายเขตไฟฟูา ติดตั้งระบบไฟฟูาสาธารณะ 
(3) ก่อสร้าง บ ารุงรักษา ขยายเขตการบริการประปา พัฒนาแหล่งน้ าใช้อุปโภค บริโภคและ

การเกษตร 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานสังคมสงเคราะห์และการพัฒนา

คุณภาพชีวิต  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
(1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 
(2) ส่งเสริม การเกษตร พัฒนาอาชีพ และกลุ่มอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ และการเกษตร   
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 
(2) ส่งเสริม การเกษตร พัฒนาอาชีพ และกลุ่มอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมและพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(2) ส่งเสริมปรับปรุง ดูแลรักษา สิ่งแวดล้อม 
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5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 



(1) ส่งเสริมสุขภาพ และสวัสดิการชุมชน 
(2) ส่งเสริมหลักประกันสุขภาพ 

6.ยุทธศาสตร์ที่ 6   ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(2) ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง 
(3) ส่งเสริม กีฬาและนันทนาการ 

7.ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมและพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
(2) ส่งเสริมปรับปรุง ดูแล แหล่งน้ า 

8.ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารตัดการบ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

(1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการที่ดี 
(2) ส่งเสริมการจัดระเบียบสังคม ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(3) การพัฒนาศักยภาพและความสามารถของบุคลากรขององค์กร 
(4) สนับสนุนการมีส่วนร่วมและจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ และสิ่งอ านวยความสะดวก 

ให้แก่ประชาชน 
 

  3. เป้าประสงค์ 
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีอย่างครบครัน 
2. การพัฒนาที่ยั่งยืนควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ประชากรมีรายได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ประชากรในพ้ืนที่ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง ชุมชนมีความเข็มแข็งและมีศิลปวัฒนธรรม 
    ท้องถิ่นท่ีดีงาม 
5.ประชาชนได้รับการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบอย่างทั่วถึง 
6.ส่งเสริมและท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. ตัวช้ีวัด 
1. ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ าในการอุปโภคบริโภคเพ่ิมมากข้ันร้อยละ 3 
2. ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 80 

   3. ประชาชนมีความรู้มากขึ้นร้อยละ 80 และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
4. ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ 80 มีความรู้มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการ 
    ท่องเที่ยว 
5.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ 10 
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6. ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 5 และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 



7. ชุมชนในเขตเทศบาลร้อยละ 60 น่าอยู่อย่างสงบสุข 
8. การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ 60 
5. ค่าเป้าหมาย 
1. ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
2. ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
3. ประชาชนมีศักยภาพรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
4. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่สงบสุข 
5. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
6. กลยุทธ์ 
1. พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร เพื่อการ 

อุปโภคและบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียนให้เป็นผู้มีคุณภาพมี 

ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
3. พัฒนา ปรับปรุง เมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรมลดต้นทุน 
     เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอม 
     และแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการอุปโภคบริโภค 
    เพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์และเพ่ิมช่องทางตลาด 
4. ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้ 

พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  
ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตาม
ความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   

5. ปูองกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิต และการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
6.  ด าเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ 

       ต้องการของประชาชนในพื้นที่ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มี 
       สุขภาพแข็งแรง  

7. ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น
และความต้องการของประชาชนก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

8. พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น  
โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

9.ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายใน 

องค์กร  สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
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10.ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียมความพร้อม 



ในการปูองกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัยติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและ
สถานที่ส าคัญ สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 

11.พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและปุาไม้ให้มีความ 

อุดมสมบูรณ์สร้างจิตส านึกเพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
จัดท าระบบก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

9. จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positoning) 
1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่ 

จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
4. การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

1.2 โครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี พ.ศ.2564   
 

ล าดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามเทศบัญญัติ 

หมายเหตุ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

10 1,441,800  

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงาน
สังคมสงเคราะห์และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

1 20,000  

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และ
การเกษตร   

1 20,000  

4 ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม - -  
5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 12 495,000  
6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
19 1,855,180  

7 ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า  - -  

8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารตัด
การบ้านเมืองที่ดี 

15 485,000  

 รวม 57 4,156,980  

 
 
 
 

5.เป้าประสงค์ 

ประชาชนได้รับ
การศึกษาท้ังใน

ระบบและ 

นอกระบบ 

อย่างท่ัวถึง 

7.เป้าประสงค์ 

ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพชุมชนให้
เข้มแข็ง มีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

6.เป้าประสงค์ 

ส่งเสริมและท านุ
บ ารุงศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมปิัญญา

ท้องถิ่น 
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1.3 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนโครงการที่

เสร็จ 
จ านวนโครงการ 

ที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

10 28.57 2 100 330 49.62 2 8.33 228 88.03 342 48.72 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
 

- - - - 14 2.11 1 4.17 - - 14 1.99 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
กลุ่มอาชีพ และการเกษตร   

- - - - 60 9.02 1 4.17 2 0.77 60 8.55 

4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม - - - - 28 4.21 - - 4 1.54 28 3.98 
5.ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 5 14.29 - - 37 5.56 6 25 6 2.32 42 5.98 
6.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและการกีฬา 

13 37.14 - - 100 15.04 6 25 7 2.70 113 16.10 

7.ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า  
 

- - - - 43 6.47 - - 10 3.87 43 6.13 

8.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

7 20 - - 53 7.97 8 33.33 2 0.77 60 8.55 

รวม 35 100 2 100 665 100 24 100 259 100 702 100 
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การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2563 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 936,700 
 

30.04 2,620,300 100 936,700 61.99 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานสังคมสงเคราะห์และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
 

25,000 0.80 - - 25,000 0.80 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และ
การเกษตร   

- - - - - - 

4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม - - - - - - 
5.ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 180,700 5.80 - - 180,700 5.80 
6.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 1,646,732 52.81   1,646,732 52.81 
7.ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า  
 

- -   - - 

8.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 328,770 10.55 - - 328,770 10.55 
รวม 3,117,902 100 2,620,300 100 3,117,902 100 
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ พ.ศ.2564 

ค าชี้แจง : แบบที่ 2 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
(พ.ศ.2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยมีก าหนดระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
 1.2 รายงานผลการด าเนินงาน  (เดือน ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564) 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
 2.1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

พ.ศ. 2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

69 82,768,000 154 125,718,000 198 154,395,300 342 497,135,200 342 497,135,200 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
งานสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  

12 5,178,000 14 5,378,000 14 5,378,000 14 5,378,000 14 5,378,000 

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจกลุม่อาชีพและ
การเกษตร   

58 36,386,800 58 36,386,800 58 36,386,800 60 36,516,800 60 36,516,800 

4 ยุทธศาสตร์ดา้นสิ่งแวดล้อม 25 4,630,000 25 4,630,000 26 5,130,000 28 7,130,000 28 7,130,000 
5 ยุทธศาสตร์ดา้นสาธารณสุข 32 1.575,000 32 1.575,000 38 1,870,000 42 2,085,000 42 2,085,000 
6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

76 6,602,400 94 8,340,600 106 8,750,600 113 11,680,600 113 11,680,600 

7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า 20 30,250,000 28 42,850,000 33 44,850,000 43 50,850,000 43 50,850,000 
8 ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารตัดการบ้านเมืองที่ดี 

344 4,615,000 58 6,015,000 58 6,015,000 60 6,075,000 60 6,075,000 

รวม 486 172,005,200 463 230,893,400 531 262,775,700 702 616,850,600 702 616,850,600 
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2.2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนโครงการที่
เสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

10 28.57 2 100 330 49.62 2 8.33 228 88.03 342 48.72 
 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
งานสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  

- - - - 14 2.11 1 4.17 - - 14 1.99 

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และ
การเกษตร   

- - - - 60 9.02 1 4.17 2 0.77 60 8.55 

4 ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม - - - - 28 4.21 - - 4 1.54 28 3.99 
5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 5 14.29 - - 37 5.56 6 25 6 2.32 42 5.98 
6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนาวัฒนธรรมและการกีฬา 

13 37.14 - - 100 15.04 6 25 7 2.70 113 16.10 

7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า - - - - 43 6.47 - - 10 3.87 43 6.12 
8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
ตัดการบ้านเมืองที่ดี 

7 20.00 2 100 53 7.97 8 33.33 2 0.77 60 8.55 

รวม 64 100 2 3.03 636 100 24 100 259 100 702 100 
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โครงการที่ด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
งานสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมอาชีพ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ 

20,000  

 

ล าดับที่ ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

หมายเหตุ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.ภายใน
หมู่บ้านดอนว่าน ม.9 ต.หัวตะพาน   
อ. หัวตะพาน จ.อ านาจเจริญ 

182000  

2. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านหนอง
เดิ่น  สายบ้านนายวีระ  ไชยเอก ม.5  
ต.รัตนวารี อ. หัวตะพาน จ.อ านาจเจริญ 

107,300  

3. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นแยกด้าน
ทิศใต้โรงเรียนบ้านค าเจริญ ไปหนอง
สาธารณะหนองแสง (ม่วงกระสอ) ม.4 
ต.หัวตะพาน อ.หัวตะพาน  
จ.อ านาจเจริญ 

100,000  

4. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นหน้า
บ้านนายสุวรรณ  สรรพผล ไปทางทิศ
ตะวันตก  ม.6 ต.รัตนวารี อ. หัวตะพาน 
จ.อ านาจเจริญ 

100,000  

5. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.ในเขตพ้ืนที่
บ้านโต่งโต้น   ม.4 ต.รัตนวาร ี 
อ. หัวตะพาน จ.อ านาจเจริญ 

282,000  

6. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการต่อเติมอาคารส านักงาน ทต.
รัตนวารีศรีเจริญ  ม.8 ต.หัวตะพาน    
อ.หัวตะพาน จ.อ านาจเจริญ 

332,200  

7. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนบ้านท่าวังหิน สาย
หน้าบ้านนายสอน  สุขสิงห์ ม.3 ต าบล
หัวตะพาน อ.หัวตะพาน จ.อ านาจเจริญ 

36,700  

8. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง บ้านโสก
สว่าง สายหน้าบ้านนายบุญสี  พริมมิสา 
ม.5 ต.หัวตะพาน อ.หัวตะพาน จ.
อ านาจเจริญ 

41,600  

9. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการวางท่อระบายน้ า บ้านโต่งโต้น  
ม.4 ต.รัตนวารี  อ.หัวตะพาน  
จ.อ านาจเจริญ 

100,000  
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ล าดับที่ ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

หมายเหตุ 

11. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการ 3 ดี 3 ปลอด 15,000  
12. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการงดเหล้างานบุญปลอดเหล้า

งานศพ 
15,000  

13. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการจัดตั้งสถานที่ส าหรับแยกกัก 
กักกัน หรือควบคุมไว้สังเกตอาการของ
ผู้ที่เดินทางมาจากพ้ืนที่เสี่ยง (LOCAL 
QUARANTINE) ระดับต าบล 

150,000  

14. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยให้
ถูกวิธี 

50,000  

15. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในชุมชน 20,000  
16. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการส่งเสริมและรณรงค์ปูองกัน

โรคไข้เลือกออก  
20,000  

17. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

20,000  

18. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการ อบรมปูองกันโรคเอดส์  20,000  
19. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ประกอบ

กิจการ  
15,000  

20. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โรค 15,000  
21 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข เงินอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
140,000  

22 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนาวัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัย 25,000  

23 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการถ่ายทอดศิลปะและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

20,000  

24 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆทางพระพุทธศาสนา 

20,000  

25. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ 
และวันผู้สูงอายุ 

40,000  

26. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ 60,000  
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ล าดับที่ ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

หมายเหตุ 

27. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 60,000  

28. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

เงินอุดหนุนการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

10,000  

29. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัน
ท้องถิ่นไทย 

25,000  

30 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการจัดชื้อเครื่องเล่นสนามเครื่อง
เล่นเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

30,000  

31 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการปฐมนิเทศและประชุม
ผู้ปกครอง 

5,000  

32 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000  

33 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

28,380  

34 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

19,800  

35 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

112,200  

36 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) 

13,200  

37 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

323,400  

38 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

13,200  

39 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ปูองกันเด็กจมน้ า 

20,000  

40 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 

อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 

1,020,000  

41. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และ
การเกษตร   

โครงการส่งเสริมอาชีพให้เด็ก เยาวชน 
กลุ่มสตรี และประชาชน 

20,000  

42 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการจัดงานรัฐพิธีและพระราชพิธี
ต่างๆ 

15,000  
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ล าดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

หมายเหตุ 

43. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการเทศบาลเคลื่อนที่บริการ
ประชาชน 

20,000  

44. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

25,000  

45. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอหัวตะพาน จังหวัด
อ านาจเจริญ 

40,000  

46. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

100,000  

47. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ 5,000  

48. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. 50,000  

49. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการปกปูองสถาบันส าคัญของชาติ 20,000  

50. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  100,000  

51. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการอุดหนุนที่ท าการปกครอง
จังหวัดอ านาจเจริญ 

20,000  

52 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการออกหน่วยเคลื่อนที่ช่อม
เครื่องใช้ไฟฟูาและเครื่องมือเกษตร 

10,000  

53 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 20,000  

54 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการอบรม ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่น 

20,000  

55 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการตามพระราชเสาวนีย์ 20,000  

56 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการรักน้ า รักปุา รักษาแผนดิน 20,000  
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      2.3 การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2564  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1,281,800 30.95 1,500,000 100 
 

2,781,800 49.31 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงาน
สังคมสงเคราะห์และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

20,000 0.48 - - 20,000 0.35 

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจกลุ่มอาชีพและการเกษตร   

20,000 0.48 - - 20,000 0.35 

4 ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม - - - - - - 
5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 480,000 11.59 - - 480,000 8.51 
6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรมและการกีฬา 

1,855,180 44.79 - - 1,855,180 32.88 

7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า - - - - - - 

8 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

485,000 11.71 
 

- - 485,000 8.60 

รวม 4,141,980 100 1,500,000 100 5,641,980 100 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงานตามโครงการจ่ายขาดเงินสะสม 
3.1 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายภายในหมู่บ้าน ม.4 บ้านค าเจริญ ผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว  70.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 
0.25 เมตร หรือพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 
280.00 ตารางเมตร  

   163,400 163,000 

2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายภายในหมู่บ้าน ม.9 บ้านดอนว่าน ผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว  70.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืน ที่ ผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 280.00 ตารางเมตร  

   161,000 160,800 

3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายภายในหมู่บ้าน หน้าบ้านนางศรีโสภา   
ตริตราภร ม.4 บ้านโต่งโต้น ต.รัตนวารี ผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว  30.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 
0.25 เมตร หรือพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 
120.00 ตารางเมตร วางท่อระบายน้ า1 จดุ 

   84,700 84,700 

4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จาก หน้าบ้านนายคณิต  จันทะเนตร ถึง
ถนนลาดยางโรงปุ๋ย  ม.5 บ้านหนองเดิ่น ต.
รัตนวารี ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว  
70.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.25 เมตร หรือพ้ืนที่ผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 280.00 ตารางเมตร วาง
ท่อระบายน้ า 1 จุด 

   183,900 183,500 

5.โครงการวางท่อระบายน้ าภายในหมู่บ้าน 
พร้อมบ่อพัก บ้านท่าวังหิน ม.3 ต.หัวตะพาน 
(หน้าบ้านนางปราณี  คณานันท์) วางท่อ ศก.
0.40 ม. มอก. ชั้น 3 จ านวน 131 ท่อน 
พร้อมบ่อพักน้ าขนาด 0.90 x  0.90 ม. ลึก 
1.20 ม. จ านวน  10  บ่อ  

   179,000  
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6.โครงการวางท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก 
บ้านโสกสว่าง ม.5 ต.หัวตะพาน (ข้าง
โรงเรียน) วางท่อ ศก.0.40 ม. มอก. ชั้น 3 
จ านวน 131 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ าขนาด 
0.90 x  0.90 ม. ลึก 1.20 ม. จ านวน  10  
บ่อ  

   179,000  

7.โครงการวางท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก 
บ้านโต่งโต้น ม.4 ต.รัตนวารี (กลางบ้านค าตา
ใกล้) วางท่อ ศก.0.40 ม. มอก. ชั้น 3 
จ านวน 135 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ าขนาด 
0.90 x  0.90 ม. ลึก 1.20 ม. จ านวน  11  
บ่อ  

   191,000 191,000 

8.โครงการวางท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก 
บ้านโต่งโต้น ม.4 ต.รัตนวารี (หน้าบ้านนาย
อมรรัตน์  อุดรสาร) วางท่อ ศก.0.40 ม. 
มอก. ชั้น 3 จ านวน 131 ทอ่น พร้อมบ่อพัก
น้ าขนาด 0.90 x  0.90 ม. ลึก 1.20 ม. 
จ านวน  10  บ่อ  

   179,000 179,000 

9.โครงการวางท่อระบายน้ าในหมู่บ้านพร้อม
บ่อพัก บ้านหนองแสง ม.6 ต.รัตนวารี (หน้า
บ้านนางสม  ศิลาวงษ์ – ศาลาประชาคม 
บ้านหนองแสง) วางท่อ ศก.0.40 ม. มอก. 
ชั้น 3 จ านวน 131 ท่อน พร้อมบ่อพักน้ า
ขนาด 0.90 x  0.90 ม. ลึก 1.20 ม. 
จ านวน  10  บ่อ  

   179,000 179,000 
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ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ

ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Meaurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล

เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เช่น โครงการจัดงานเนื่องในเทศกาลเข้าพรรษา (เราจะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

  2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด 
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Struture interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขัน้ตอน 

  3. การสังเกต (Observation) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ใช้ในการสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) 
การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  4. การส ารวจ (Surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

  5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา 
ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แบบประเมินคุณภาพของ

แผนพัฒนา 
  แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี

เจริญในภาพรวม 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ 
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 

 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย   ในข้อที่ตรงกับความเป็นจริงและในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมาก
ที่สุด 

 

 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1. เพศ  (   ) ชาย    (  ) หญิง 

2. อายุ  (  ) ต่ ากว่า 20 ปี  (  )  20-30 ปี   (  )  31-40 ปี 
   (  ) 41-50 ป ี   (  ) 51-60 ปี    (  ) มากกว่า 
60 ปี 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    
(  ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

   (  ) ปริญญาตรี    (  ) สูงกว่าปริญญาตรี    (  ) 
อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก  (  )  รับราชการ        (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (  ) ค้าขาย /ธุรกิจส่วนตัว 
     (  ) รับจ้าง    (  ) นักเรียนนักศึกษา   

 (  ) เกษตรกร 
     (  ) อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

 
ความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 
พอใจ
มาก 

พอใจ พอใจ
น้อย 

ไม่พอใจ 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม     
2) ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม     
3) เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม     
4) รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ     
5) เปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม     
6) ด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด     
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

    

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน     
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม     

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ
............................................................................................................................. ................................................. 
.................................................................................................................................................................. ........... 
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ส่วนที่ 3   

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  เมื่อวันที่  27   ธันวาคม 2564 
เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญ 

20 18.5 18.50 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 15.00 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 65 65.00 

 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10 10 10.00 

 3.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญในเขตจังหวัด  10 10 10.00 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 10.00 

 3.4 วิสัยทัศน์  5 5 5.00 

 3.5 กลยุทธ์   5 5 5.00 

 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 5 5.00 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 5 5.00 

 3.8 แผนงาน  5 5 5.00 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 5 5.00 

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 5 5.00 

รวมคะแนน  100 98.5 98.5 
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1.2  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 3 15  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

2 2 10  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร  และ ช่ ว งอ ายุ แ ล ะจ า นวน
ประชากร ฯลฯ 

2 2 10  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 10  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 10  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2 10  

1.6 ข้อมู ล เกี่ ย วกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

3 3 15  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ปุาไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.5 7.5  
 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 1 5  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่ วมตั ดสิน ใจ  ร่ วมตรวจสอบ ร่ วมรั บ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  

3 3 15  

รวม 20 18.5 98.5  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ เทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ พบว่าข้อมูลสภาพทั่วไปมีความครอบคลุม  ครบถ้วน  ทั้งข้อมูลด้านกายภาพ  ภูมิศาสตร์
ต่าง ๆ  การเมืองการปกครอง  สภาพสังคม   บริการพ้ืนฐานในพ้ืนที่  ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและวัฒนธรรม  
ทรัพยากรธรรมชาติ และฐานข้อมูลที่ส าคัญอ่ืน ๆ  
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1.3  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 100  
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง 

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

2 2 13.33  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับ
ใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1 1 6.66  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
ก า ร ศึ ก ษ า  ส า ธ า ร ณ สุ ข  ค ว า ม ย า ก จ น 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

2 2 13.33  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็น
ต้น 

2 2 13.33  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สี เขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรื อสิ่ งที่ เ กิ ดขึ้ น  การประดิ ษฐ์ ที่ มี ผ ลต่ อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 13.33  

 2.6 ผลการวิ เคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 13.33  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา ค้นหา
สาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การ
ก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2 2 13.33  

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่
ไ ด้ รั บ  และการ เบิ ก จ่ า ย งบประมาณ  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การ
เบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่น
ในเชิงคุณภาพ 

1 1 6.66  

2 . 9  ผ ล ที่ ไ ด้ รั บ จ า ก ก า ร ด า เ นิ น ง า น ใ น
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการ
แก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 

1 1 6.66  

รวม 15 15 100  
   
  ข้อมูลการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพภายในเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ได้มีการ
น าเสนอข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้องไว้ได้ครบถ้วน เพียงพอในการน าไปเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์เพี่อวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65 65 100  
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี

เจริญ สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ  
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และThailand 4.0 

10 10 15.38  

3.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญในเขตจังหวัดสอดคล้องและเช่ือมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลัก
ประชา รั ฐ  แผนยุ ท ธศ าสตร์ ช าติ  20  ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 15.38  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 9.5 14.61  

3.4 วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่ เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกั บ โอกาสและศักยภาพที่ เป็ น
ลักษณะเฉพาะของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญ และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 7.69  

 3.5 กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 7.69  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 7.69  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)ความ
มุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลรัตนวารี
ศรีเจริญ ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
น าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5 7.69  

3.8 แผนงานแผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจากเปูาประสงค์ 
ตั ว ช้ี วั ด  ค่ า เ ปู าหมาย  กลยุ ท ธ์  จุ ดยื นทา ง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ ที่มีความชัดเจน น าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 7.69  
 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่  12  Thailand4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่ มจั งหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลรัตนวารี
ศรี เจริญ ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 

5 5 7.69  

 3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่ เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่ งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การ
จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 5 7.69  

 รวม 65 65 100  
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ มี
ความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ เมื่อวันที่ ธันวาคม 2564เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 10 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน เชิง

ปริมาณ  
10 10 10 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติใน       
 เชิงคุณภาพ  

10 9.5 9.5 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 10 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 58.61 58.61 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 5 

 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 5 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4.87 4.87 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 5 5 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 5 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.87 4.87 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.87 4.87 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 5 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 5 5 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 5 
รวมคะแนน  100 98.11 98.11 
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2.2. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 

  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 10 100.00 มีการวิเคราะห์ SWOT 
ครอบคลมุ 

รวม 10 10 100.00  
   
2.3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency)  ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 

10 
 

5 

10 
 

5 

100.00 
 

50.00 

 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โ ค ร ง ก า ร ที่ ด า เ นิ นก า ร ใ น   เ ชิ งป ริ ม า ณ 
(Quantitative) 

5 5 50.00  

รวม 10 100 100.00  
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการใน
พื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการ
ต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 

10 
 

5 

9.5 
 

5 

9.5 
 

50 

 

3.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

5 4 40  

รวม 10 9 90.00  
 2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ตดิตามและ

ประเมนิผลแผน 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ ในมติิต่าง ๆ จนน าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand  (Demand Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ
(Integration) กับเทศบาลต าบลรตันวารีศรเีจรญิที่มี
พื้นที่ติดต่อกัน 

10 
5 

10 
5 

100.00 
50.00 

 

4.2  วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น       (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

5 5 50.00  

รวม 10 10 100.00  
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2.6 โครงการพัฒนา 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 โครงการพัฒนา 60    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ เป็นโครงการที่มี

วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญและด าเนินการเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 8.33  

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 8.33  

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพที่อยากให้
เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมาย
ต้ อ ง ชั ด เ จ น   ส า ม า ร ถ ร ะ บุ จ า น ว น เ ท่ า ไ ร  
ก ลุ่ ม เ ปู า ห ม า ย คื อ อ ะ ไ ร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย่ า ง ไ ร 
กลุ่มเปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

5 5 8.33  

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปีโครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 4.87 8.12  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่
ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสูร่ายได้สงู (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อม
ล้ าทางสังคม (4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

5 5 8.33  

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ไ ด้ เ ป รี ยบ เ ชิ ง เ ป รี ยบ เที ยบ  เ ช่ น  ด้ า น เ กษต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

5 4.87 8.12  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผน 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

5 5 8.33  

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐเป็นโครงการที่
ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือ
ร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่
ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (LSEP) 
 

5 4 6.67  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)  งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 
 

5 4.87 8.12  

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์   มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้า
ของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงิน
สะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 
 

5 5 8.33  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการก าหนดตัว ช้ีวัด (KPI)  และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับมีก ารก าหนดดัชนี ชี้วัดผลงาน  
(Key Performance Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล(effectiveness) ใช้บอก
ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ (efficiency) ได้  เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การ
ก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่
สิ่งที่ได้รับ  (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 5 8.33  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ผลที่ได้รบัเป็นสิง่ที่เกิดขึ้นได้จริง
จากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้ และมี ความ เฉพาะ เจาะจง  ในการ
ด า เนินงานตามโครงการ (2 )  วั ดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5 8.33  

รวม 60 58.61 97.67  
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สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น ปี 64 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

 

คิดเป็นร้อยละ 

ของโครงการที่ปรากฏใน
แผนฯ  

1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 342 10 2.92 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานสังคมสงเคราะห์และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต  

14 1 
7.14 

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจกลุ่มอาชีพ และ
การเกษตร   

60 1 
1.67 

4 ยุทธศาสตร์ดา้นสิ่งแวดล้อม 28 - 0 

5 ยุทธศาสตร์ดา้นสาธารณสุข 42 12 28.57 

6 ยุทธศาสตร์ดา้นการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและการ
กีฬา 

113 19 
16.81 

7  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า 43 - 0 

8 ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารตัดการบ้านเมืองที่ด ี 60 15 25 

รวม 702 57 8.12 

 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ 

 (35 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละของ
เทศบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  702 616,850,600 

4.99 61.40 2 ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ 57 4,156,980 

3 สามารถด าเนินการได ้ 35 3,387,417.84 
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3. การติดตามและประเมินผลตามแบบต่าง ๆ ของกรมส่งเสริม 

แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  

ค าชี้แจง  :เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท า
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น......เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ

..................................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 

1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   

1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   

1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   

2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทีส่อดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทีส่อดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
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2.7  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   

2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   

2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา   

2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   

2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

---------------------------- 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ไดจ้ัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชน ไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวังให้ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ในส่วนของการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว ต้องใช้เวลาใน การพัฒนาและ
ด าเนินการ โดยในอนาคตเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ได้วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ  
          1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ 2564  พบว่ามีโครงการ/ กิจกรรม 
ที ่
ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 เฉพาะในส่วนของโครงการ/กิจกรรมที่ระบุไว้ในแผนปี 
2564จ านวน 702 โครงการซึ่งได้น าไปปฏิบัติโดยการบรรจุโครงการ/กิจกรรมเข้าสู่เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564  จ านวน 57  โครงการคิดเป็นร้อยละ 8.12 เมื่อเทียบกับจ านวน
โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (เฉพาะปี 2564) สามารถน าไปปฏิบัติหรือท าการ
เบิกจ่ายได้ 35  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 61.40  ของโครงการในเทศบัญญัติประจ าปี พ.ศ. 2564 
    

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 
      2) ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และอาจเกิดความ
เบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความยุ่งยากซับซ้อนมากขึ้น 
      3) ปัญหาความต้องการของชุมชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของ
ระเบียบกฎหมายและงบประมาณท่ีมีจ ากัดและบางเรื่องอาจท าไม่ได้ 
 

 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจาการพัฒนา 
  1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและมีความสอดคล้องกัน 
      2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังใน
การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนา 
      3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
      4) เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ
ภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
  5) โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ  
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  6. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการด าเนินกิจกรรม ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ให้มากขึ้น  ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วม ของประชาชนในทุกขั้นตอน ของการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากข้ึน  

  7.  ควรพิจารณาโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่มีจ านวนมาก ให้เหลือเท่าที่
จ าเป็น เพราะจ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายใน   สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเปูาหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

 เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.๒๕64  
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้     

  
 

 

 

 

 

       ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 



  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร ์
 เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ได้จัดบริการสาธารณะเพื่ออ านวยความสะดวกและตอบ 
สนองต่อความต้องการของประชาชน ไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและ
สังคมท้องถิ่น ท้ังนี้มุ่งหวังให้ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 
แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว ต้องใช้เวลาใน การพัฒนาและด าเนินการ โดยในอนาคตเทศบาล
ต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ได้วางแผนด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ  
 

          1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ 2564 พบว่ามีโครงการ/ 
กิจกรรม ท่ี  ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 เฉพาะในส่วนของโครงการ/
กิจกรรมท่ีระบุไว้ในแผนปี 2564 จ านวน 702 โครงการซึ่งได้น าไปปฏิบัติโดยการบรรจุ
โครงการ/กิจกรรมเข้าสู่เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564  จ านวน 57  
โครงการคิดเป็นร้อยละ 8.12 เมื่อเทียบกับจ านวนโครงการ/กิจกรรมท้ังหมดที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (เฉพาะปี 2564) สามารถน าไปปฏิบัติหรือท าการเบิกจ่ายได้ 35  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 61.40  ของโครงการในเทศบัญญัติประจ าปี พ.ศ. 2564   

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  1) เกิดการพัฒนาท่ีล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 
      2) ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่ น และ
อาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความยุ่งยากซับซ้อนมากขึ้น 
      3) ปัญหาความต้องการของชุมชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัด
ของระเบียบกฎหมายและงบประมาณท่ีมีจ ากัดและบางเรื่องอาจท าไม่ได้ 
 

 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจาการพัฒนา 
  1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มาเป็น
กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและมีความสอดคล้องกัน 
     2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะ
ทางการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนา 
     3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
     4) เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอน
ตั้งจ่ายรายการใหม่ 



  5) โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ 
ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานท่ีแตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชน
เป็นส าคัญ  

  6. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการด าเนินกิจกรรม ของเทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ ให้มากขึ้น  ท้ังก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จ
สิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วม ของประชาชนในทุกขั้นตอน 
ของการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากขึ้น  

  7.  ควรพิจารณาโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ท่ีมีจ านวนมาก ให้เหลือ
เท่าท่ีจ าเป็น เพราะจ านวนโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป 



 


