
 
 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ  
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ค าน า 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) มีเจตนารมณ์มุ่งหวังเพ่ือให้หน่วยงาน ภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะ
และปัญหาการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงาน 

ภาครัฐสามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กร  ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ 

สามารถอ านวยความสะดวก และตอบสนองต่อ  ประชาชนได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งสะท้อนถึงความตั้งใจของ
หน่วยงานในการยกระดับมาตรฐานการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)  

  รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ฉบับนี้ ประกอบไปด้วยผลคะแนนจากตัวชี้วัดทั้ง 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) การปฏิบัติหน้าที่ 
(2) การใช้งบประมาณ (3) การใช้อ านาจ (4) การใช้ทรัพย์สินของราชการ (5) การแก้ไขปัญหาการทุจริต (6) 
คุณภาพการด าเนินงาน (7) ประสิทธิภาพการสื่อสาร (8) การปรับปรุงระบบการท างาน (9) การเปิดเผยข้อมูล 
(10) การป้องกันการทุจริต โดยประเมินผลจากการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน  (Internal) การรับรู้ของ
ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (External) และการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน (Open Data) ซึ่งผลคะแนนจะสะท้อนให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของหน่วยงานในรอบปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 

  งานนิติการ ส านักปลัดเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการ
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ครั้งนี้ จะเป็นเครื่องมือช่วยในการยกระดับผล
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญได้อย่างมีประสิทธิภาพให้มีอันดับและผลคะแนนในการประเมินครั้งต่อไปที่ดียิ่งข้ึน 

 

งานนิติการ ส านักปลัดเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ 

      ตุลาคม 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. หลักการและเหตุผล 
  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) เป็นเคร่ืองมือในเชิงบวกที่มุ่ง พฒันาระบบราชการไทยในเชิงสร้างสรรค์มากกว่า    

มุง่จบัผิด เปรียบเสมือนเคร่ืองมือตรวจสขุภาพ องค์กรประจ าปีโดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อให้หน่วยงาน ภาครัฐทัว่ประเทศได้

รับทราบถึงสถานะและปัญหา การด าเนินงานด้านคณุธรรมและความโปร่งใสของ องค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้

หน่วยงาน ภาครัฐสามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงพฒันาองค์กร ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน การให้บริการ 

สามารถอ านวยความสะดวก และตอบสนองต่อ ประชาชนได้ดียิ่งขึน้ ขณะเดียวกนัการประเมิน ITA ยงัเป็นเคร่ืองมือใน

การยกระดบัมาตรฐาน การด าเนินงานภาครัฐ และแผนแม่บทภายใต้ ยทุธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทจุริตและ 

ประพฤติมิชอบด้วยเหตนุีก้ารประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็น เพียงการประเมินคณุธรรมการด าเนินการป้องกนั การทจุริตใน

องค์กรและการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ แต่ยงั เป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานและ การให้บริการประชาชน 

เพื่อให้ทราบถึงช่องวา่ง ของความไมเ่ป็นธรรมและความด้อยประสทิธิภาพ ส าหรับน าไปจดัท าแนวทางมาตรการต่าง ๆ ใน 

การป้องกนัการทจุริตและประพฤติมิชอบในระบบ ราชการไทยตอ่ไป 

 
2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ อ าเภอ
หัวตะพาน จังหวัดอ านาจเจริญ 
  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรี
เจริญ อ าเภอหัวตะพาน จังหวัดอ านาจเจริญ โดยภาพรวมได้คะแนนเท่ากับ 57.41 คะแนน ซึ่งถือว่ามี
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ระดับ D (เกณฑ์การประเมิน ช่วงคะแนน 55 - 64.99 ระดับD) 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ผลการประเมิน ITA เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ตัวชี้วัด คะแนนที่ได้ คะแนนรวม การผ่านเกณฑ์เป้าหมาย 

(85 คะแนนขึ้นไป) 
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภายใน (IIT) 

   

1.การปฏิบัติหน้าที่ 99.78  
 

98.65 

ผ่าน 
2.การใช้อ านาจ 95.84 ผ่าน 
3.การใช้ทรัพย์สินของราชการ 99.57 ผ่าน 
4.การแก้ไขปัญหาการทุจริต 98.12 ผ่าน 
5.การใช้งบประมาณ 99.96 ผ่าน 
แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) 

   

1.คุณภาพการด าเนินงาน 91.20  
91.04 

ผ่าน 
2.การปรับปรุงการท างาน 89.83 ผ่าน 
3.ประสิทธิภาพการสื่อสาร 92.08 ผ่าน 
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ(OIT) 

   

1.การเปิดเผยข้อมูล 2.50 1.25 ไม่ผ่าน 
2.การป้องกันการทุจริต 0 ไม่ผ่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วิเคราะห์ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

 

ตัวช้ีวัด  
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 

ประเด็นการประเมิน คะแนนที่ได้ แนวทางการพัฒนาแก้ไข/รักษาระดับผลการ
ประเมิน 

1.การปฏิบัติหน้าที่ 99.78 จากคะแนนผลการประเมิน มีแนวทางใน
การรักษาระดับผลการประเมิน โดยการ
ปฏิบัติราชการตามระเบียบ,กฎหมายโดย
เคร่งครัด การปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน
การทุจริต เพ่ือรักษาระดับผลการประเมิน
และเพ่ือยกระดับผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้น 
 

2.การใช้งบประมาณ 99.96 
3.การใช้อ านาจ 95.84 
4.การใช้ทรัพย์สินของราชการ 99.57 
5.การแก้ไขปัญหาการทุจริต 98.12 

แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) 
ประเด็นการประเมิน คะแนนที่ได้ แนวทางการพัฒนาแก้ไข/รักษาระดับผลการ

ประเมิน 
6.คุณภาพการด าเนินงาน 91.20 จากคะแนนผลการประเมิน มีประเด็นที่ต้อง

พัฒนาแก้ไข กล่าวคือ 
       การแก้ไขปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงาน 
,ประสิทธิภาพการสื่อสารการปรับปรุงการท างาน 
เพื่อรักษาระดับผลการประเมินและเพื่อยกระดับ
คุณภาพการด าเนินงาน,ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
,การปรับปรุงการท างาน ให้ดียิ่งข้ึน 

7.ประสิทธิภาพการสื่อสาร 89.83 
8.การปรับปรุงการท างาน 92.08 

 

 

 

 

 

 

 



 

วิเคราะห์ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดย่อยท่ี/ประเด็นการ
ประเมิน 

คะแนน แนวทางการพัฒนาแก้ไข
ข้อบกพร่อง 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

   

1.การเปิดเผยข้อมูล ข้อ 01 -033 2.50 การด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์และ
การลงเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้เป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

2.การป้องกันการทุจริต ข้อ 034-043 0 การด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์และ
การลงเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้เป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

 
ข้อบกพร่อง 
  เนื่องจากในปีงบประมาณ 2564 และที่ผ่านมา เว็บไซต์เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ซึ่ง
เป็นพื้นที่ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์และกิจกรรมของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญนั้น 
จะเป็นการใช้บริการพ้ืนที่เว็บไซต์ฟรี (Hosting Free) และในปี พ.ศ.2564 การใช้บริการพ้ืนที่เว็บไซต์ฟรี 
(Hosting Free) ดังกล่าว ได้หมดเวลาของการใช้บริการฟรี ส่งผลให้ไม่สามารถลงเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้เป็น
ปัจจุบันได้ ส่งผลให้ผลการประเมิน แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ไม่ผ่านการประเมิน 
  และจากการที่ เ ว็ บ ไซต์ เ ทศบาลต า บล รั ตน ว ารี ศ รี เ จ ริญ  ใ ช้ ชื่ อ เ ว็ บ ไ ซต์ ใ นชื่ อ 
https://www.govesite.com/ratanawareesreecharoen03/index.php?p จากการที่นามสกุลเว็บไซต์
ดังกล่าว เป็น .com ซ่ึงใช้กับเว็บไซต์ของเอกชน (หน่วยงานของรัฐ ใช้นามสกุลเว็บไซต์ .go.th ) ส่งผลให้ไม่ได้
รับการตรวจจากผู้ตรวจประเมิน ให้ผลการประเมิน แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ไม่ผ่านการ
ประเมิน 
แนวทางการพัฒนาและยกระดับผลการประเมิน 
  1. การพัฒนาและยกระดับผลการประเมินแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)            
โ ด ย ก า ร ด า เ นิ น ก า ร จั ด ท า เ ว็ บ ไ ซ ต์ ห ลั ก ข อ ง เ ท ศ บ า ล ต า บ ล รั ต น ว า รี ศ รี เ จ ริ ญ  ใ น ชื่ อ 
https://www.rattanawareesricharoen.go.th เพ่ือเป็นพ้ืนที่ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินงาน
การประชาสัมพันธ์และกิจกรรมของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ และรองรับการประเมิน แบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ต่อไป 
  2. การด าเนินการแพร่ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญบนเว็บไซต์หลักของ
เทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
 

https://www.govesite.com/ratanawareesreecharoen03/index.php?p%20จาก
https://www.rattanawareesricharoen.go.th/


แนวทางการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามรายงานด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA  

ของ ส านักงานเทศบาลต าบลรัตนวารีศรีเจริญ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  
มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ข้อเสนอแนะ 

 
1.การจดัท าเว็บไซต์หลัก
ของเทศบาลต าบลรัตนวา
รีศรีเจริญ ในช่ือ 
www.rattanawareesric
haroen.go.th เพื่อเป็น
พื้นที่ในการเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสาร การด าเนินงาน
การประชาสัมพันธ์และ
กิจกรรมของเทศบาล
ต าบลรัตนวารศีรีเจริญ 
และรองรับการประเมิน 
แบบวัดการเปดิเผยข้อมูล
สาธารณะ 

 

การด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
จัดท าเว็บไซต์
เทศบาลต าบล
รัตนวารีศรีเจริญ 

www.rattanawa
reesricharoen.g
o.th 

 

 

ส านักปลดั 

 

ปีงบ 
ประมาณ2565 

 
หากมีบุคลากรบรรจ/ุ
โอน/ย้ายเข้ามาให้
หน่วยงานควรให้

ส านักปลดัฯแจ้งให้
ทราบถึงมาตรการ
ต่างๆดังกล่าวของ

หน่วยงาน 
 

2.การด าเนินการแพร่
ข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลต าบลรัตนวารศีรี
เจริญบนเว็บไซต์หลักของ
เทศบาลต าบลรัตนวารศีรี
เจริญใหเ้ป็นปัจจุบันอยู่
เสมอ 

แจ้ง aกmin 
ปรับปรุงเว็บไซต์
และอัพเดทข้อมลู
ให้สอดคล้องกับ

แนวทางการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน

ภาครัฐ (ITA)  
 

ส านักปลดั ตลอดป2ี5๖5 

 

 


