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คำสั่งเศบาลตำบลรัตนวารีศรีเจริญ
ที่  ๐๕๖/ ๒๕๖๔
     เรื่อง  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์เทศบาลตำบลรัตนวารีศรีเจริญ
.....................................................
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบางปลาร้าได้ทำการเปิดเว็บไซต์เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและเพื่อเป็นช่องทางการติดต่อสื่อสารกับประชาชนและผู้สนใจโดยใช้ชื่อเว็บไซต์ ttps://www.rattanawareesricharoen.go.th/ เพื่อให้การบริการข้อมูล ข่าวสารทางเว็บไซต์ และการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลตำบลรัตนวารีศรีเจริญเป็นไปด้วยความถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน จึงขอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดูแลเว็บไซต์ของสำนักงานเทศบาลตำบลรัตนวารีศรีเจริญ คือ นายบุญจันทร์  ชื่นตา ตำแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป งานสำนักปลัด โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ โดยคำนึงถึงประโยชน์ที่เกิดกับองค์กรและทางราชการเป็นหลัก
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
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สั่ง  ณ  วันที่  ๒  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๔
 (นายเด่นชัย  หิรัญวร)
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